UCHWALA
PANSTWOWEJ KOMISJI WYBORCZE]J
z dnia 19 lutego 2018 r.

w sprawie okreslenia liczby, trybu i warunkéw powotywania urzednikéw wyborczych

Na podstawie art. 191c § 4 ustawy z dnia S stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy
(Dz. U.z 2017 r. poz. 151 1089 oraz z 2018 r. poz. 4, 130 i 138) Panstwowa Komisja

Wyborcza uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Urzednikéw wyborczych powoluje si¢ w liczbie:

1) dwdch w gminach do 20 000 mieszkancow,

2) trzech w gminach do 50 000 mieszkancow

i po jednym na kazde kolejne rozpoczg¢te 50 000 mieszkancow, lecz nie wigcej

niz 7.
2. W miastach bedgcych siedzibg wladz samorzadu wojewodztwa lub siedzibg wiadz
powiatu powoluje si¢ dodatkowo jednego urz¢dnika wyborczego.
3. W m.st. Warszawie liczbe urzednikow wyborczych ustala si¢ odrgbnie dla kazdej
z dzielnic, stosujagc odpowiednio przepis ust. 1. Ponadto powoluje si¢ dwoch
urzednikéw wyborczych wykonujacych zadania o charakterze ponaddzielnicowym.
§ 2. Dyrektor delegatury Krajowego Biura Wyborczego, zwany dalej ,,dyrektorem
delegatury”, podaje na stronie internetowej delegatury informacje o liczbie
urzednikow wyborczych w poszczegdlnych gminach na obszarze wiasciwosci
delegatury oraz o zasadach dokonywania zgloszen kandydatéw na funkcje urzednika
wyborczego, w terminie 3 dni od dnia wejscia w Zycie niniejszej uchwaly.
§ 3. 1. Kandydaci na urzednika wyborczego skladaja zgloszenia do dyrektora
delegatury wlasciwej dla gminy, w ktérej majg wykonywac funkcije.
2. W zgloszeniu podaje si¢: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer ewidencyjny PESEL,
adres zamieszkania (ujecia w stalym rejestrze wyborcow), wyksztalcenie, miejsce
pracy, nazw¢ gminy, w ktdorej kandydat ma wykonywaé funkcj¢ oraz informacje
o ewentualnym doswiadczeniu w organizacji wyboréw oraz wykonywaniu innych

zadan, w ktérych niezbedna byla znajomos¢ przepisow Kodeksu wyborczego.



Do zgloszenia dolacza si¢ kopi¢ dyplomu potwierdzajgcego posiadanie wyksztalcenia
WYZSZego.

3. Pracodawca potwierdza na zgloszeniu fakt zatrudnienia kandydata w urze¢dzie
obstugujagcym: organy administracji rzagdowej, samorzadowej lub jednostce im
podlegtej lub przez nie nadzorowane;j.

4. Dyrektor delegatury przyjmuje zgloszenia, ktére otrzymal najpdézniej 21 dnia
od ogloszenia informacji, o ktorej mowa w § 2. Zgloszenia otrzymane po terminie
pozostajg w delegaturze bez rozpatrzenia.

5. Wz6r zgloszenia stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 4. 1. Dyrektor delegatury sprawdza, czy zgloszeni kandydaci spelniajg wymogi
Kodeksu wyborczego.

2. Dyrektor delegatury niezwlocznie po dokonaniu sprawdzenia, o ktérym mowa
w ust. 1, przekazuje Szefowi Krajowego Biura Wyborczego zgloszenia kandydatow
speniajacych wymogi, wraz za zalagczonymi do nich dokumentami.

§ 5. 1. W przypadku stwierdzenia, ze liczba prawidtowo zgloszonych kandydatéw
na urz¢gdnika wyborczego w danej jednostce samorzadu terytorialnego jest
niewystraczajgca, dyrektor delegatury wystepuje do wojewody, marszaltka
wojewodztwa, starostow i wojtow (bufmistrzéw, prezydentéw miast) o zgloszenie,
w terminie 7 dni, brakujagcych kandydatow. Do zgloszenia tych kandydatéw dolacza
si¢ ich pisemng zgode na kandydowanie. Zgloszenie obejmuje dane, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2 zdanie pierwsze. Do zgloszen tych § 3 ust. 2 zdanie drugie i § 4 stosuje
si¢.

2. Jezeli mimo uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 1, liczba kandydatow wcigz
jest niewystarczajgca, Szef Krajowego Biura Wyborczego wystepuje do ministra
wlasciwego do spraw administracji o podj¢cie dzialan umozliwiajgcych powotanie
wiasciwej liczby urzednikéw wyborczych.

§ 6. 1. Przy powolywaniu urzednikow wyborczych Szef Krajowego Biura
Wyborczego bierze pod uwage doswiadczenie kandydata w organizacji wyboréw oraz
wykonywanie innych zadan, w ktérych niezbgdna bylta znajomosé przepiséw Kodeksu

wyborczego.



2. Kandydat zgloszony do pelnienia funkcji urzgdnika wyborczego w danej gminie
moze zostaé¢ powotany, za jego zgoda, do pelnienia tej funkcji w innej gminie.

§ 7. Na 60 dni przed zakonczeniem kadencji urzednika wyborczego oraz w przypadku
wygasni¢cia funkcji urzednika wyborczego dyrektor delegatury oglasza na stronie
internetowej delegatury informacj¢ o mozliwosci zglaszania kandydatur na urzednika
wyborczego. Do powolywania urzednikéw wyborczych w takim przypadku przepisy
§ 3-6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 8 W przypadku gdy zakonczenie kadencji urz¢dnika wyborczego przypada
w wynikajagcym z ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy okresie,
w ktorym maja zosta¢ zarzadzone wybory lub funkcja urzednika wyborczego
wygasnie po zarzgdzeniu wyboréw, § 2 i 3 nie stosuje si¢, a zgloszenie kandydatow, o
ktérym mowa w § 5 ust. 1, powinno nastgpi¢ w terminie 2 dni.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega ogloszeniu.

Przewodniczacy
Panstwowej Komisji Wyborczej

Wojciech Hermelinski



Zalagcznik
do uchwaty Pafstwowej Komisji Wyborczej
z dnia 19 lutego 2018 r. (poz. ...)

Wz6r zgloszenia kandydata na urzednika wyborczego

Ja nizej podpisany(-a):

Imi¢ Drugie imig Nazwisko

Wojewodztwo Powiat Gmina

Miejscowosé Kod. = - - Ulica
pocztowy

Nrdomu | Nrlokalu Poczta Numer ewidencyjny -

PESEL* -

Migjsce pracy

zglaszam swojg kandydaturg na funkcje¢ urz¢dnika wyborczego w:

‘Nazwa gmnny(mmsta) e I |

Informuje o doswiadczeniu w organizacji wyboréw oraz wykonywaniu innych zadan,
w ktérych niezbe¢dna byta znajomos¢ przepiséw Kodeksu wyborczego:

......................................................................................................
......................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................

Jednoczesnie oswiadczam, ze spetniam wymogi okreslone w art. 191b ustawy z dnia
5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2017 r. poz. 15, z p6zn. zm.
(miejscowos¢) (podpis kandydata)

Potwierdzam zatrudnienie kandydata w urzedzie obslugujacym: organy administracji
rzagdowej, samorzadowej lub jednostce im podleglej lub przez nie nadzorowane;j.

(pieczgé naglowkowa) (pieczeé i podpis pracodawcy)




